
PLANTA CND

WORKSHOP

REUNION DE EMPRESAS 

CONTRATISTAS
07 Febrero 2025



Registro de participación 
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12 MINUTOS

1 2

2 5

3 7

4 10

5 7

6 7

7 5

8 Programa de auditorias a compañias. 7

9 10

Difusión de Safety Alerts y lecciones aprendidas
Supervisor de Seguridad de 

contratistas.

AGENDA QUIÉN

Saludo de Bienvedida / Revisión estados de Salud propio y familiar
Gerente de Seguridad.

Update desempeño de seguridad (Piramides, KPI's) Supervisor de Seguridad de 

contratistas.
Supervisor de seguridad SST 

planta.
Ranking de gestión de contratistas.

Informe de novedades de la planta, impartir directrices y dar a conocer requisitos Zonales.

Evaluar resultados y gestión de Safety de las diferentes compañías contratistas en cuanto eventos, novedades, registros con sus acciones derivadas. 

Mantener comunicación como equipo, en temas de alineación de estrategias, estándares y nuevos proyectos.

TÉRMINOS DE REFERENCIA 

(TOR)

REUNIÓN

Reunión Bimensual Safety Contratistas

OBJETIVO

Proximos pasos actualización de requisitos técnicos. Supervisor de Seguridad de 

contratistas.

Tareas criticas en ejecución y a desarrollar en futuro proximo.
Supervisor de Seguridad de 

contratistas.

Supervisor de seguridad SST 

planta.

Estatus del bloque de gestión de contratistas por área. Gerente de Seguridad.

Reconocimientos y sanciones externas y propias por compañía contratista. Supervisor de Seguridad de 

contratistas.

Detalle de la reunión



PRESENTACION DE 

EMPRESAS CONTRATISTA

WORKSHOP



EMPRESA ACERH

WORKSHOP



Rutina 
Supervisor 

de Seguridad



Piramide DE seguridad



8

CUMPLIMIENTO DE CHECK DE EPP



Cumplimiento Monitoreo Semanal

FAROL DE INSPECCION MENSUAL



Cumplimiento Auditoria Mensual



Auditoria Cruzada 
Empresa contratista



Ranking de supervisores

1 Claudio
2Rodrigo, Claudio, Pascual
3Edigson, pascual, Rodrigo
4Claudio
5Edigson, Claudio, Rodrigo



Flujo de consecuencia para lideres y empresas contratistas

1. 1era Semana por debajo de 90% de cumplimiento de rutina ( Amonestación verbal)

2. 2da Semana por debajo de 90% de cumplimiento de rutina ( Reentrenamiento en rutina de seguridad)

3. 3era Semana por debajo de 90% de cumplimiento de rutina ( Amonestación formal por parte de la empresa

contratista)

4. 4ta Semana por debajo de 90% de cumplimiento de rutina ( Bloqueo definitivo de CND)

Nota: En cada etapa la empresa contratista tendrá baja adherencia en el Ranking de 

empresas contratista e información enviada a todos los gerentes Director de planta , 

área de Suministro y posibilidad de bloqueos de nuevo personal. 



Farol Cumplimiento 
de Rutina



COMPORTAMIENTOS FOCOS



Área Donde Se Reportan Mayor Sucesos



Ranking Empresa Contratista



Guia de desarrollo

Falta personal en la guia
por algunos problemas 
tecnicos



Matriz de entrenamiento

Falta personal por 
problema tecnicos



Entrenamiento al personal



DTO trabajo 
cambio de canaleta 
11-01-2025

• El Trabajo Consistía en cambiar 
una canaleta en el área de logística 
ya que el agua se quedaba 
aposada y eso provocaba que el 
peso se dañara



Permiso de trabajo 



Form Del DTO 



MATINAL SEMANAL 
DE SEGURIDAD 



MATINAL SEMANAL DE 
SEGURIDAD 



Liberación de herramienta y 
maquinaria



EXTENSION 
CON GFCI



Plan de Accion de empresa contratista



Analisis de 
alerta



EMPRESA CLESD

WORKSHOP





Semana 1-5 – Reporte de Actos Inseguros
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SEMANA 1 100
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SEMANA 4 100

SEMANA 5 100



COMPORTAMIENTOS 
FOCO



CUMPLIMIENTO DE CHECK DE EPP



CUMPLIMIENTO DE MONITOREO SEMANAL



CUMPLIMIENTO DE AUDITORIA 
MENSUAL



CUMPLIMIENTO DE AUDITORIA 
CRUZADA



RANKING DE SUPERVISOR



RANKING DE EMPRESAS CONTRATISTAS



ANALISIS DE ALERTA 



MATINAL DE SEGURIDAD



LIBERACION DE HERRAMIENTAS PRIMER SEMENESTRE







AUDITORIA 
CRUZADA DE 
EMPRESAS 
CONTRATISTAS



USO 

CORRECTO 

DE EPP Y 

UNIFORME

TEC. MECANICO TEC. ELECTRICO



EMPRESA BSS

WORKSHOP



PIRAMIDE DE SEGURIDAD









ENTRENAMIENTO DTO TRASEGADO



Grafica semanal cuidado del compañero



REPORTE COMPORTAMIENTOS FOCOS BLANK SPACE



GESTION SEMANAL DEL SUPERVISORES 

Frecuencia Fecha de Entrega Todos 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Cumplimiento de Inspeccion de Ruta Semanalmente Semanal Viernes de cada Semana 8 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Uso de herramientas improvisadas Diario Diariamente 8 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Personal con EPP adecuado. Semanal Todos los Viernes 8 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Falla de gestión de Integración de Seguridad Semanal Todos los miercoles 5 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Gestión de Documentación de Empresas contratada de Blank space Semanal Todos los miercoles 8 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Puntualidad en las reuniones programadas en su Rutina Diario Segun la reunión 8 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Personal contratista en su funcion y con los entrenamientos segun su funcion Diario Todos los dias 7 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Reporte de  cuidado de compañero (CC) x  Semanal  =1 Semanal Semanalmente 10 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

% reporte de cuidado de compañero/QLP => 95% Semanal Semanal Semanalmente 10 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Fallas mayores (Personal Blank Space sin entrenamiento en la funcion,  cambio de 

tarea sin entrenamiento, personal en planta fuera de horario)
Diario Diariamente 5 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Reporte de incidente semanal (al menos 1) Semanal Semanalmente 3 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Abordaje positivo 1x Semana. Semanal Semanalmente 3 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Realizar check de EPP ( una vez por semana) Semanal Semanalmente 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Accidente (TRI + FAI + SIF)= 0 5 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Auditoria mensual Mensual Mensualmente 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Ocurrencia de Regla de Oro o Flujo de Penalidad con el personal de Blank space Diario Diariamente 8 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
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ROSA TEJEDA LEINEL VALDEZ JOEL PEREZ

Items de la Agenda de Rutina seguridad

ROSA TEJEDA LEINEL VALDEZ JOEL PEREZ ROSA TEJEDA
ENERO-GESTION SEMANAL DE RUTINA DEL PERSONAL BLANK SPACE

JOEL PEREZ ROSA TEJEDA LEINEL VALDEZ JOEL PEREZ

SEMANA 1˚ SEMANA 2˚ SEMANA 3˚ SEMANA 4˚

ROSA TEJEDA LEINEL VALDEZLEINEL VALDEZ JOEL PEREZ

SEMANA 5˚





Ispeccion de ruta
l

Año del Check

2025

Semana Actual 6

Estimada a la fecha 11%
Codigo Nombre Empresa % ANUAL

13600073103 DANNY TINEO ALONSO BLANK SPACE 9%
201732229 LEINEL DANIEL VALDEZ PEREZ BLANK SPACE 11%

40226205231 MARILEIDIS JACQUELINE CARLOS CASTILLO BLANK SPACE 9%

22900046552 ROSA IRIS TEJEDA DE LOS SANTOS BLANK SPACE 11%

9300784270 YOEL PEREZ PELAEZ BLANK SPACE 11%

DATOS

Cumplimiento Check EPP
Empresa

ACERH BLANK SPACE CLESD

ECOLAB MICHELS PIZZA SERQUITEC

STT

CUMPLIMIENTO CHECK DE EPP

Semana 1 Semana 2 Semana 3 Semana 4 Semana 5

1 1 1 1 1

NA 1 1 1 1

NA NA NA 1 1

NA 1 1 1 1

NA 1 1 1 1



Semana 1 Semana 2 Semana 3 Semana 4 Semana 5

1 1 1 1 1

NA 1 1 1 1

NA NA NA 1 1

NA 1 1 1 1

NA 1 1 1 1

Año de Auditoria

2025

Semana Actual 6

Estimada a la fecha 11%
Codigo Nombre Empresa % ANUAL

13600073103 DANNY TINEO ALONSO BLANK SPACE 9%

201732229 LEINEL DANIEL VALDEZ PEREZ BLANK SPACE 11%

40226205231 MARILEIDIS JACQUELINE CARLOS CASTILLO BLANK SPACE 9%

22900046552 ROSA IRIS TEJEDA DE LOS SANTOS BLANK SPACE 11%

9300784270 YOEL PEREZ PELAEZ BLANK SPACE 11%

DATOS

Empresa

ACERH BLANK SPACE CLESD

ECOLAB MICHELS PIZZA SERQUITEC

STT

MONITOREO SEMANAL



CUMPLIMIENTO DE  SEGURIDAD TERRITORIAL

SEMANA

2025
5

Departamento

ACERH BLANK SPACE

CLESD ECOLAB

Estado

ACTIVO

DESVINCULADO

Semana

4 5 6

7 50

TOTAL SEMANA

2 5 6 N/A 0

1 3 4 7

Sub Area

DERRAME LINEA

SEGURIDAD INDU... SORTING

Código Nombre del empleado Departamento Sub Area Estado Columna1 DOMINGO LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO
TOTAL

SEMANA

13600073103
DANNY TINEO ALONSO BLANK SPACE SEGURIDAD INDUSTRIAL ACTIVO 0 1 1 1 1 1 0 5

40226205231
MARILEIDIS CARLOS CASTILLO BLANK SPACE SEGURIDAD INDUSTRIAL ACTIVO 0 1 1 1 1 1 0 5

9300784270
YOEL PEREZ PELÁEZ BLANK SPACE TRASEGADO ACTIVO 0 1 1 1 1 1 0 5

201732229
LEINEL DANIEL VALDEZ PÉREZ BLANK SPACE TRASEGADO ACTIVO 0 1 1 1 1 1 0 5

9300540227
JUVENAL CAMPUSANO CAMPUSANO BLANK SPACE TRASEGADO ACTIVO 0 1 1 1 1 1 0 5

9300512069
PEDRO JULIO VASQUEZ CHARLEZ BLANK SPACE TRASEGADO ACTIVO 0 1 1 1 1 1 0 5

201844032
ROYER ALEJANDRO TURBI SUERO BLANK SPACE TRASEGADO ACTIVO 0 1 1 1 1 1 0 5

22900046552
ROSA IRIS TEJEDA DE LOS SANTOS BLANK SPACE TRASEGADO ACTIVO 0 1 1 1 1 1 0 5

40228266132
JEAN CARLOS MATEO BLANK SPACE TRASEGADO ACTIVO 0 1 1 1 1 1 0 5

200515278
ESTEBAN ROMERO RIVERA BLANK SPACE TRASEGADO ACTIVO 0 1 1 1 1 1 0 5

201248093
JOSE ANTONIO NOBOA LORENZO BLANK SPACE SORTING ACTIVO 0 1 1 1 1 1 0 5

9300316867
JUAN CAMPUSANO BENITEZ BLANK SPACE TRASEGADO ACTIVO 0 1 1 1 1 1 0 5

9300541167
ANTONIO MINALLA DEOGRACIA BLANK SPACE DERRAME ACTIVO 0 1 1 1 1 1 0 5

10400208202
DOMINGO DE LEON LORENZO BLANK SPACE SORTING ACTIVO 0 1 1 1 1 1 0 5

15400016364
LUIS MIGUEL LORENZO BLANK SPACE TRASEGADO ACTIVO 0 1 1 1 1 1 0 5

40218051791
RAFAEL LUIS BLANK SPACE TRASEGADO ACTIVO 0 1 1 1 1 1 0 5







CONDICIONES INSEGURA

LUCES POR CAMBIAR

CONDICION TRATADA



PELIGRO DINAMICO DEL AREA

PALETA COLOCADA EN EL PASO 

PEATONAL

PEATON OBSTRUIDO POR 

DERRUMBE DE HUACALES

CONDICIONES CORREGIDA



REUNION MATINAL Y REENTRENAMIENTOS

MATINAL DE SEGURIDAD        

LOGISTICA AP

MATINAL DE 

SEGURIDAD LOGISTICA CO

REENTRENAMIENTO DE CULTURA DE 

SEGURIDAD





EMPRESA MICHELS PIZZAS

WORKSHOP



ENERO  – Reporte de Actos Inseguros
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Semana 1 Semana 2 Semana 3 Categoría 4

Serie 1



RANKING DE CONTRATISTA MES DE ENERO



GUIA DE DESARROLLO



MATRIZ DE ENTRENAMIENTO



GERENCIADOR MES DE ENERO



EVALUACION DE EMPRESA MES DE ENERO



AUDITORIA MES DE ENERO



CHECK DE EPP MES DE ENERO



MONITOREO SEMANAL MES DE ENERO



MATINALES Y DESDOBLAMIENTO DE ALERTAS





MANTENIMIENTO A 
VALVULAS DE GLP



EMPRESA ROMAD

WORKSHOP



PIRAMIDE DE SEGURIDAD ROMAD 



Agenda supervisor seguridad



CUMPLIMIENTO AUDITORIA MENSUAL



CUMPLIMIENTO CHECK DE EPP



FAROL CUMPLIMIENTO  DE 
RUTINA 



GUIA DE  DESARROLLO ROMAD 



CUMPLIMIENTO AUDITORIA CRUZADA 



RANKING DE SUPERVISOR 



CUMPLIMIENTO MONITOREO SEMANAL



ANALISIS DE RIESGOS CON EL EQUIPO

Acompañamiento matinal de 

seguridad 



PLAN DE ACCION RANKING CONTRATISTA 

Acciones para ser corregidas



Matriz de Entrenamientos 



EMPRESA ECOLAB

WORKSHOP



ENERO  – Reporte de Actos Inseguros

0%

20%

40%

60%

80%

100%

120%

Semana 1 Semana 2 Semana 3 Categoría 4

Serie 1



INSPECCION DE EPP  - ENERO



CUMPLIMIENTO DE MONITOREO SEMANAL - ENERO



AUDITORIA - ENERO



INSPECCION DE SEGURIDAD CRUZADA



AUDITORIA CRUZADA A EMPRESA CLESD ENERO 2025



GERENCIADOR 
MES DE ENERO



EVALUACION DE EMPRESA MES DE ENERO



MATINALES Y 
DESDOBLAMIENTO DE 
ALERTAS



AREAS DE 
TRABAJO 
(TRABAJO 
SEGURO) 



HERRAMIENTAS 
LIBERADA



Criterios de presentación empresas eventuales/Proyectos

1. Presentar de inicio de los trabajos ( Descripción de los servicios)

2. Notificación de servicios o actividades de riesgo

3. Evidencia de documentación ( Declaración de método, plano de seguridad, plan de 

emergencia , certificado de competencia del personal)

4. Evidencia de liberación de permisos de trabajos (Fotos PT,fotos de liberación en el área y 

controles aplicados).

5. Monitoreo de seguridad de los lideres vía Forms (Durante la intervención)

6. Reporte de incidentes o cuasi accidentes si ocurren

7. Evaluación Final del proyecto y/o Servicio vía Forms por parte del supervisor de seguridad 

y área de seguridad planta (Deben notificar).



ATENCIÓN









ENTRENAMIENTO IMPARTIDO SEGURIDAD ELECTRICA



ENTRENAMIENTO IMPARTIDO SEGURIDAD ELECTRICA
1. SETACA

2. SOLEDOM

3. ROVICT

Eudy Javier Baez Manzanillo 

Heriberto tamarez garcia 

Geobanni De La Cruz 

Jeffry Manuel Heredia delgado 

Engels Alexis Tamarez Camilo

Juan Carlos gomez 

Rodrigo perez holguin 

Manuel Emilio Heredia familia 

Manuel Enrique de la cruz vasquez

Ángel cordero

Moises alejandro arias arias 

Herbert lazo

Bienvenido demorisis 

Robinson Rodriguez 

Omar De leon

Marcos caro 

Sandy Michel Almonte Hernandez

Pedro Alberto de Jesús castaños 

Pedro Alberto de Jesús 

Govanny marrero 

Roberto Rafael Alvarez Figueroa 

Gregory guerrero Martínez 



ENTRENAMIENTO OBLIGATORIO DE 

SEGURIDAD ELECTRICA PARA TODOS 

LOS ELECTRICISTAS NFPA 70E

WORKSHOP

1. LUNES 10 DE FEBRERO 2:30 PM CENTRO DE ENTRENAMEINTO

2. MARTES 11 DE FEBRERO 8:30 AM CENTRO DE ENTRENAMIENTO

3. VIERNES 14 DE FEBRERO 2:30 PM CENTRO DE ENTRENAMIENTO



Instalaciones eléctricas con GFCI

Extension con GFCI Toma-corriente GFCI Disyuntor Diferencial



REGLAS Y REQUISITOS DE 

SEGURIDAD PARA COMTRATISTA

WORKSHOP



WORKSHOP

ACERHCLESD STT BSS

MICHELS



WORKSHOP

Entrenamiento Supervisores de Seguridad 

Contratista
El entrenamiento
consta de dos dias

1. Dia 1 
entrenamiento
Teorico en el
centro de 
entrenamiento + 
evaluacion

2. Dia 2 ellos deben
de desmostrar su
conocimiento en
los modulos del 
centro de 
entrenamiento de 
forma practica



REUNION DE CONTRATISTA

ENTRENAMIENTO A SUPERVISORES DE SEGURIDAD EMPRESAS CONTRATISTAS



WORKSHOP

Rutina Supervisores de Seguridad Contratista

Horario D LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES S Horario D LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES S

8:00 1.15 8:00 1.15

8:15 8:15

8:30 0.5 8:30 0.5

9:00 9:00

9:30 9:30

10:00 10:00

10:30 10:30

11:00 5 11:00

11:30 11:30 5

12:00 0.5 12:00 0.5

12:30 12:30

13:00 1 13:00 1

13:30 13:30

14:00 1 14:00 2.5

14:30 14:30

15:00 15:00

15:30 15:30

16:00 5.5 16:00 7

16:30 16:30

17:00 17:00

23:00 23:00

Horario D LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES S Horario D LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES S

8:00 1.15 8:00 1.15

8.15 8:15

8:30 8:30 0.5

9:00 1.5 9:00

9:30 9:30

10:00 10:00

10:30 10:30

11:00 5 11:00 5

11:30 11:30

12:30 12:30

13:00 13:00

13:30 13:30

14:00 3 14:00

14:30 14:30 1

15:00 15:00

15:30 6.5 15:30 5.5

16:00 16:30

16:30 17:00

17:00 17:30

SUPERVISOR DE SEGURIDAD EMPRESA  BLANK SPACE

AGENDA DE RUTINA SEPTIEMBRE

Reunion Semanal 

deparmental
Ronda Sub- Prducto Revison de Herramientas Ronda Sub- Producto Revisar planillas

Reunion Semanal 

deparmental
Ronda Sub-Producto

Acompañamiento con 

los supervisores
Revision en sistema Colocar Acciones en el Plan

Acompañamiento 

supervisores trasegado
Revision en Sistema Recibir stop de EPPS Ronda 505-512 Analisis de Alerta

Acompañamiento 

supervisor 503
Ronda 503

Revisar el ranking de 

Empresas

Acompañamiento  

supervisores trasegado

Realizar Cronograma 

Semanal

Check de EPPs Ronda 503
Acompañamiento 

surpervisor  Sorting
Revision Plan de accion Ronda 505

Revision de 

procedimientos

Revision Declaracion de 

metodo
Ronda trasegado de PT

Revision Cumplimiento 

en rutina

Presentacion Auditoria 

Cruzada

Reunion Semanal 

deparmental
Ronda 505 -512

Revision en detalle 

trasegado
Revisar gestion en sistema Ronda 503

Reunion Semanal 

deparmental
Revision  Plan de Accion Ronda Vocacional Auditoria mensual

Presentacion Auditoria 

Cruzada

Ronda Sub-producto
Ronda en detalle 

Vocacional
Induccion

Monitoreo detallado 

trasegado de producto 

terminado

Inspeccion en detalle 512 Ronda 503
Monitoereo en detalles 

L.505
Induccion Ronda Sub-Producto Ranking Supervisores

Revision declaracion de 

metodo

Revisar Inventario de 

EPPs
Induccion

Reunion coordinador y 

Suprvisores
Ranking Supersores Ranking Compañia Reunion Con Supervisores Induccion Ronda Sorting Auditoria Cruzada

Semana 3 Semana 4

Matinal Seguridad Gerencia Matinal  de Logistica CO Preparar Matriales Para Induccion Matinal de Logistica CO Matinal de Logistica CO Matinal Seguridad Gerencia Matinal Logistica AP
Preparar Matriales Para 

Induccion
Matinal Logistica AP Matinal Logistica Ap

Ronda 505-503
Ronda Trasegado de 

producto terminado
Induccion Ronda Sorting

Monitoreo trasegado 

producto terminado
Ronda Sub-Producto Ronda 512 Induccion Ronda 505 Ronda 503

Reunion Departamental
Realizar Auditoria 

Cruzada ACERH
Actulizar Ranking Compañia Ronda Sub- Producto Monitoreo 512 Reunion Departmental

Revision de herramientas 

y Equipos de trabajo
Revisar Plan de Accion

Acompañamiento 

Supervisor ACERH Sub-

producto

Revion de Alertas

Ronda Sub-Producto
Actualizar Ranking de 

empresas

Revision Check de 

Seguridad territorial

Monitoreo detallado 

personal 505
Ronda 505 Ronda linea 512 Ronda 512

Revisar Planilla 

Seguridad territorial

Revision en sistema 

Supervisor de ACERH
Revisar plan de Accion

Revision Plan de Accion
Reunion Cambio de 

Turno
Revision de EPPs Personal 

Terminar Presentacion 

Auditoria Cruzada ACERH
Analisar Alertas Ronda Sub-producto Revision Planilla CC Ronda 505

Acompañamiento 

Supervisor ACERH 

Logistca CO

Actualizar Ranking 

Supervisores

Reunion Departamental Ronda 505 -512 Ronda Logistica CO Revisar Plan de Accion Analisar Alertas Reunion Departmental
Revision plan y completar 

acciones
Ronda Sub-producto

Acompañamiento 

Supervisor ACERH 

Logistca AP

Revision de Alertas

Check de EPPS Ronda Vocacional Induccion
Reunion con los 

Supervisores

Inspeccion de Ruta 

Vocacional
Chek de EPPs

Monitoreo Detalle Sub-

producto
Induccion Ronda 505

Revision Seguridad 

Territorial

Revision inventario de 

EPPS

Revision cuidado del 

compañero
Induccion Ronda vocacional Revision en Sistema

Acompañamiento Con 

los Supervisores

Subir Videos 

entrenamiento en Campo
Induccion

Monitoreo en detalle 

vocacional
Revision Safety 360

Semana 1 Semana 2

Matinal Greencia Matinal Logistica CO Preparar Matriales Para Induccion Matinal Logistica CO Matinal Logistica CO Diaria de Seguridad Gerencia Matinal Logistica AP
Preparar Matriales Para 

Induccion
Matinal Logistica AP Matinal Logistica AP

Ronda Vocacional (Sortig) Ronda Trasegado CO Induccion Ronda Trasegado CO
Monitoreo proceso en 

trasegado
Ronda TrasegadoCO Roda 505, 503 Induccion Ronda 512 Ronda Logistica AP

Rutina del supervisor

85% Piso Planta
5% Analisis de rutina
5% Reuniones
5% Estudio/aprender



Página web www.plantacnd360.com sección contratista

http://www.plantacnd360.com/


Consultas de Requisitos de trabajos especiales



Inducción de seguridad a empresas contratista



Re-integración de contratista via la web 
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Screenshot Here
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Safety Portal

Entrada del Site

Formulario WEB

Formulario Mobile

Portal Solicitud de induccion
Gestion Contratistas



WORKSHOP

Video de las actividades de la función que van a desempeñar



Guía de desarrollo de contratista

Inyección Trasegado pt-2
Carga & 

Descarga
Digitación 1X1 2X2 3X3 4X4

Alexander Lasose Martinez 402-3860377-9 Auxiliar BSS CND Oeste Joat Lapaix N/A 99% N/A N/A 1X1 Competente 1X1

Argenis Dipre Araujo 402-5496155-6 Auxiliar BSS CND Oeste Joat Lapaix N/A 99% N/A N/A 1X1 Competente 1X1

Brandel Saitch Guance 082-0030488-2 Auxiliar BSS CND Oeste Joat Lapaix N/A 99% N/A N/A 1X1 Competente 1X1

Claudio Antonio Ciprian Morillo 402-3451392-3 Auxiliar BSS CND Oeste Joat Lapaix 100% 99% N/A N/A 1X1 2X2 Competente 2X2

Cesar Ariel Guerrero Perez 402-3377121-7 Auxiliar BSS CND Oeste Joat Lapaix N/A 99% N/A 100% 1X1 2X2 Competente 2X2

Cristopher Pineda Uribe 001-16645326 Auxiliar BSS CND Oeste Joat Lapaix N/A 99% N/A N/A 1X1 Competente 1X1

Dewri Dilan Ero Alvarez 402-3755939-4 Auxiliar BSS CND Oeste Joat Lapaix 100% 99% 100% N/A 1X1 2X2 3X3 Competente 3X3

Eduardo Pineda Mota 001-1664532-6 Auxiliar BSS CND Oeste Joat Lapaix N/A 99% N/A N/A 1X1 Competente 1X1

Elpidio Florian Brito 402-2200746-6 Auxiliar BSS CND Oeste Joat Lapaix N/A 99% N/A 100% 1X1 2X2 Competente 2X2

Eriberto Valdez Diaz 402-0197923-0 Auxiliar BSS CND Oeste Joat Lapaix N/A 99% N/A N/A 1X1 Competente 1X1

Esmerlin Jose Valdez Perez 402-2496539-8 Auxiliar BSS CND Oeste Joat Lapaix N/A 99% N/A N/A 1X1 Competente 1X1
Francisco Eliezer Benitez 

Vargas
402-1841482-5 Auxiliar BSS CND Oeste Joat Lapaix 100% 99% N/A N/A 1X1 2X2 Competente 2X2

Francisco Jose Agustin 402-4320961-2 Auxiliar BSS CND Oeste Joat Lapaix N/A 99% N/A N/A 1X1 Competente 1X1

Franyeri Paredes 402-1455863-3 Auxiliar BSS CND Oeste Joat Lapaix N/A 99% N/A N/A 1X1 Competente 1X1

Henly Reyes Galan 402-2992494-5 Auxiliar BSS CND Oeste Joat Lapaix N/A 99% N/A N/A 1X1 Competente 1X1

Jaziel Diaz Santana 402-4127713-2 Auxiliar BSS CND Oeste Joat Lapaix N/A 99% N/A N/A 1X1 Competente 1X1

Jonathan Del Rosario Mojica 402-3860720-0 Auxiliar BSS CND Oeste Joat Lapaix N/A 99% N/A N/A 1X1 Competente 1X1

Jose Medrano Bautista 104-0021538-9 Auxiliar BSS CND Oeste Joat Lapaix N/A 99% N/A N/A 1X1 Competente 1X1

Juan Campusano Benitez 093-0031686-7 Auxiliar BSS CND Oeste Joat Lapaix N/A 99% N/A N/A 1X1 Competente 1X1

GUIA DE DESARROLLO PARA PERSONAL CONTRATISTA

Guías Nombre del empleado Identificación Posición Empresa Estatus Area

Evaluación de habilidadesLicencia para operar ( Funciones/Responsabilidad )

Supervisor

Ítem Comentarios Inyección Líneas
Carga & 

Descarga
Digitación

1.1 NA SI NA NA

1.2 NA NA NA NA

1.3 NA SI NA NA

1.4 NA NA NA NA

1.5 NA SI NA NA

1.6 NA NA NA NA

1.7 NA NA NA NA

1.8 NA SI NA NA

1.9 NA SI NA NA

1.10 NA SI NA NA

1.11 NA SI NA NA

1.12 NA NO NA NA

1.13 NA SI NA NA

1.14 NA SI NA NA

1.15 NA SI NA NA

Seguridad Entiende la Política de Seguridad y cómo se aplica en su trabajo.

Seguridad Comunica claramente los problemas de seguridad durante los cambios de turno.

Seguridad Conoce la matriz de peligros, riesgos y controles operativos en su puesto de trabajo.

Seguridad Comprende sobre controles operativos y protocolos de respuesta a emergencias.

Seguridad Manejo evidente y adecuado de cargas, posturas y conoce los peligros relacionados con la ergonomía de su trabajo.

Seguridad Utiliza el EPP adecuado para cada tarea ejecutada (operación, mantenimiento, limpieza, etc) y para cada área ingresada.

Seguridad Reporta activamente condiciones inseguras y actúa de acuerdo con las métricas de la operación.

Seguridad Garantiza que el equipo sea seguro para operar al inicio, durante y al final del turno.

Seguridad Conoce los requisitos legales aplicables en su proceso.

Seguridad
Ejecuta verificaciones de monitoreo de seguridad en su estación y revisa los peligros de seguridad aplicables (Mapa de riesgos, Eq. De seguridad 

crítica, Señalización e información de seguridad (MSDS)).

Seguridad Mantiene las estaciones departamentales designadas de PPE y LOTOTO según sea necesario.

Seguridad
Conoce y aplica los procedimientos y / o permisos de trabajo de alto riesgo requeridos (trabajos en altura, espacios confinados, peligros eléctricos, 

explosiones, equipos de elevación) aplicables a su función. Conoce el rol que uno tiene frente a trabajos de alto riesgo.

Seguridad Conoce los riesgos asociados al almacenamiento y manipulación de sustancias químicas.

Seguridad Conoce y aplica los procedimientos SAM y LOTO y puede dar ejemplos de sus riesgos relacionados.

Fecha de evaluación 31-Jan-2024

Evaluación de habilidades

Pilar Capability Description

Seguridad Siempre detiene las actividades cuando se encuentran condiciones / comportamientos inseguros, los informa.

Empresa BSS

Area CND Oeste

Supervisor Joat Lapaix

GUIA DE DESARROLLO INDIVIDUAL
Nombre Alexander Lasose Martinez

Identificación 402-3860377-9

Posición Auxiliar

Completada
 En proceso

Retrasada
No iniciada

PILAR ITEMS ITEMS2 NOMBRE FUNCION Capability Description HABILIDAD MOTIVO ACCION RESPONSIBLE FECHA PROG ESTATUS

Seguridad 1.2 1.2 Edward Nicanor Segura Medina Operador de montacargas
Conoce y aplica los procedimientos y / o 

permisos de trabajo de alto riesgo 
requeridos (trabajos en altura, espacios 

Inyección MultihabilidadEntrenar al funcionario en todos los elementos de su estación de trabajo con foco en seguridad de forma que cumpla su rutina consistentemente.Julio Nolasco 10-Nov Completada

Seguridad 1.2 1.2 Luis Alfredo Carmona De Leon Operador de montacargas
Conoce y aplica los procedimientos y / o 

permisos de trabajo de alto riesgo 
requeridos (trabajos en altura, espacios 

Carga & Descarga MultihabilidadEntrenar al funcionario en todos los elementos de su estación de trabajo con foco en seguridad de forma que cumpla su rutina consistentemente.Enrique Vargas 10-Nov Completada

Seguridad 1.2 1.2 Gustavo Alberto Lantigua Amato Operador de montacargas
Conoce y aplica los procedimientos y / o 

permisos de trabajo de alto riesgo 
requeridos (trabajos en altura, espacios 

Carga & Descarga MultihabilidadEntrenar al funcionario en todos los elementos de su estación de trabajo con foco en seguridad de forma que cumpla su rutina consistentemente.Julio Nolasco 10-Nov Completada

Seguridad 1.2 1.2 Francisco Antonio Rivas Reyes Operador de montacargas
Conoce y aplica los procedimientos y / o 

permisos de trabajo de alto riesgo 
requeridos (trabajos en altura, espacios 

Carga & Descarga MultihabilidadEntrenar al funcionario en todos los elementos de su estación de trabajo con foco en seguridad de forma que cumpla su rutina consistentemente.Julio Nolasco 10-Nov Completada

Seguridad 1.2 1.2 Yeri Antonio Caraballo Caraballo Operador de montacargas
Conoce y aplica los procedimientos y / o 

permisos de trabajo de alto riesgo 
requeridos (trabajos en altura, espacios 

Inyección MultihabilidadEntrenar al funcionario en todos los elementos de su estación de trabajo con foco en seguridad de forma que cumpla su rutina consistentemente.Enrique Vargas 10-Nov Completada

PLAN CIERRE DE BRECHAS PARA PERSONAL CONTRATISTA
PILAR

Calidad Gente Gestión

Logística Mantenimiento Medio ambiente

Seguridad (en blanco)

ITEMS

1.1 1.11 1.12

1.13 1.14 1.15

1.16 1.17 1.2

FECHA PROG

10-Nov

29-Dec

1/15/2024



Entrenamientos en campo personal contratista



CPAE ( Plan de Entrenamiento Contratista )

# Nombre CEDULA Area SUPERVISOR Entrenamientos Entrenados %
Apli

ca
Fecha de Inicio Vigencia

Dias para 

Vencer
Status Aplica

Fecha de 

Inicio
Vigencia

Dias para 

Vencer
Status SI Fecha de Inicio Vigencia

Dias para 

Vencer
Status Aplica Fecha de Inicio Vigencia

Dias para 

Vencer
Status Aplica Fecha de Inicio Vigencia

Dias para 

Vencer
Status

1 ALCIDES FELIZ LUIS 402-1145740-9 Logistica
DANNY/MARISLEIDIS

15 15 100% SI 29-Apr-24 29-Apr-25 226 ok SI ###### ###### 227 ok SI 1-May-24 1-May-25 228 ok SI 2-May-24 2-May-25 229 ok SI 3-May-24 3-May-25 230 ok

2 CESAR ANTONIO MALDONADO CUELLO402-4064947-1 Logistica
DANNY/MARISLEIDIS

15 15 100% SI 29-Apr-24 29-Apr-25 226 ok SI ###### ###### 227 ok SI 1-May-24 1-May-25 228 ok SI 2-May-24 2-May-25 229 ok SI 3-May-24 3-May-25 230 ok

3 DANDRY DANIEL BATISTA ASENCIO402-1417384-7 Logistica
DANNY/MARISLEIDIS

15 15 100% SI 29-Apr-24 29-Apr-25 226 ok SI ###### ###### 227 ok SI 1-May-24 1-May-25 228 ok SI 2-May-24 2-May-25 229 ok SI 3-May-24 3-May-25 230 ok

4 DARLIN YUNIOR REYES DE LA CRUZ402-1525227-7 Logistica
DANNY/MARISLEIDIS

15 15 100% SI 29-Apr-24 29-Apr-25 226 ok SI ###### ###### 227 ok SI 1-May-24 1-May-25 228 ok SI 2-May-24 2-May-25 229 ok SI 3-May-24 3-May-25 230 ok

5 EDWIN ARIAS VALDEZ 402-4181815-8 Logistica
DANNY/MARISLEIDIS

15 15 100% SI 29-Apr-24 29-Apr-25 226 ok SI ###### ###### 227 ok SI 1-May-24 1-May-25 228 ok SI 2-May-24 2-May-25 229 ok SI 3-May-24 3-May-25 230 ok

6 ESTEBAN ROMERO RIVERA 002-0051527-8 Logistica
DANNY/MARISLEIDIS

15 15 100% SI 29-Apr-24 29-Apr-25 226 ok SI ###### ###### 227 ok SI 1-May-24 1-May-25 228 ok SI 2-May-24 2-May-25 229 ok SI 3-May-24 3-May-25 230 ok

7 ISRAEL LINARES 402-4670210-0 Logistica
DANNY/MARISLEIDIS

15 15 100% SI 29-Apr-24 29-Apr-25 226 ok SI ###### ###### 227 ok SI 1-May-24 1-May-25 228 ok SI 2-May-24 2-May-25 229 ok SI 3-May-24 3-May-25 230 ok

8 JEAN CARLOS MATEO 402-2826613-2 Logistica
DANNY/MARISLEIDIS

15 15 100% SI 29-Apr-24 29-Apr-25 226 ok SI ###### ###### 227 ok SI 1-May-24 1-May-25 228 ok SI 2-May-24 2-May-25 229 ok SI 3-May-24 3-May-25 230 ok

9 JUVENAL CAMPUSANO 093-0054022-7 Logistica
DANNY/MARISLEIDIS

15 15 100% SI 29-Apr-24 29-Apr-25 226 ok SI ###### ###### 227 ok SI 1-May-24 1-May-25 228 ok SI 2-May-24 2-May-25 229 ok SI 3-May-24 3-May-25 230 ok

10 JHONAK REYNALDO JORGE VALDEZ001-1796987-3 Logistica
DANNY/MARISLEIDIS

15 15 100% SI 29-Apr-24 29-Apr-25 226 ok SI ###### ###### 227 ok SI 1-May-24 1-May-25 228 ok SI 2-May-24 2-May-25 229 ok SI 3-May-24 3-May-25 230 ok

11 LEINEL DANIEL VALDEZ PEREZ 002-0173222-9 Logistica
DANNY/MARISLEIDIS

15 15 100% SI 29-Apr-24 29-Apr-25 226 ok SI ###### ###### 227 ok SI 1-May-24 1-May-25 228 ok SI 2-May-24 2-May-25 229 ok SI 3-May-24 3-May-25 230 ok

12LEONARDO FRANKELY MARTINEZ DURAN402-3841426-8 Logistica
DANNY/MARISLEIDIS

15 15 100% SI 29-Apr-24 29-Apr-25 226 ok SI ###### ###### 227 ok SI 1-May-24 1-May-25 228 ok SI 2-May-24 2-May-25 229 ok SI 3-May-24 3-May-25 230 ok

13 LUIS RAMY BOCIO VALDEZ 402-5296936-1 Logistica
DANNY/MARISLEIDIS

15 15 100% SI 29-Apr-24 29-Apr-25 226 ok SI ###### ###### 227 ok SI 1-May-24 1-May-25 228 ok SI 2-May-24 2-May-25 229 ok SI 3-May-24 3-May-25 230 ok

14 NERLYN EDIAN JIMÉNEZ VELASQUE402-4156423-2 Logistica
DANNY/MARISLEIDIS

15 15 100% SI 29-Apr-24 29-Apr-25 226 ok SI ###### ###### 227 ok SI 1-May-24 1-May-25 228 ok SI 2-May-24 2-May-25 229 ok SI 3-May-24 3-May-25 230 ok

15 PEDRO JULIO VASQUEZ 093-0051206-9 Logistica
DANNY/MARISLEIDIS

15 15 100% SI 29-Apr-24 29-Apr-25 226 ok SI ###### ###### 227 ok SI 1-May-24 1-May-25 228 ok SI 2-May-24 2-May-25 229 ok SI 3-May-24 3-May-25 230 ok

16 RAFAEL LUIS 402-1805179-1 Logistica
DANNY/MARISLEIDIS

15 15 100% SI 29-Apr-24 29-Apr-25 226 ok SI ###### ###### 227 ok SI 1-May-24 1-May-25 228 ok SI 2-May-24 2-May-25 229 ok SI 3-May-24 3-May-25 230 ok

17 REYSON RAFAEL SEPULVEDA REYNOSO402-2881308-1 Logistica
DANNY/MARISLEIDIS

15 15 100% SI 29-Apr-24 29-Apr-25 226 ok SI ###### ###### 227 ok SI 1-May-24 1-May-25 228 ok SI 2-May-24 2-May-25 229 ok SI 3-May-24 3-May-25 230 ok

18 RONIEL LIZANDRO FELIZ 402-3453906-8 Logistica DANNY/MARISLEIDIS 15 15 100% SI 29-Apr-24 29-Apr-25 226 ok SI ###### ###### 227 ok SI 1-May-24 1-May-25 228 ok SI 2-May-24 2-May-25 229 ok SI 3-May-24 3-May-25 230 ok

19 ROYER ALEJANDRO TURBI SUERO 002-0184403-2 Logistica DANNY/MARISLEIDIS 15 15 100% SI 29-Apr-24 29-Apr-25 226 ok SI ###### ###### 227 ok SI 1-May-24 1-May-25 228 ok SI 2-May-24 2-May-25 229 ok SI 3-May-24 3-May-25 230 ok

20 WANDER STARLIN NINA TURBI 402-3620547-8 Logistica DANNY/MARISLEIDIS 15 15 100% SI 29-Apr-24 29-Apr-25 226 ok SI ###### ###### 227 ok SI 1-May-24 1-May-25 228 ok SI 2-May-24 2-May-25 229 ok SI 3-May-24 3-May-25 230 ok

21 YIMY MATEO 002-0163887-1 Logistica DANNY/MARISLEIDIS 15 15 100% SI 29-Apr-24 29-Apr-25 226 ok SI ###### ###### 227 ok SI 1-May-24 1-May-25 228 ok SI 2-May-24 2-May-25 229 ok SI 3-May-24 3-May-25 230 ok

22 YALSEL CARRASCO MICHEL 402-3211475-0 Logistica DANNY/MARISLEIDIS 15 15 100% SI 29-Apr-24 29-Apr-25 226 ok SI ###### ###### 227 ok SI 1-May-24 1-May-25 228 ok SI 2-May-24 2-May-25 229 ok SI 3-May-24 3-May-25 230 ok

23 ALEXANDER LASOSE MARTINEZ 402-3860377-9 Logistica DANNY/MARISLEIDIS 15 15 100% SI 29-Apr-24 29-Apr-25 226 ok SI ###### ###### 227 ok SI 1-May-24 1-May-25 228 ok SI 2-May-24 2-May-25 229 ok SI 3-May-24 3-May-25 230 ok

24 BRANDEL SAITCH GUANCE 082-0030488-2 Logistica DANNY/MARISLEIDIS 15 15 100% SI 29-Apr-24 29-Apr-25 226 ok SI ###### ###### 227 ok SI 1-May-24 1-May-25 228 ok SI 2-May-24 2-May-25 229 ok SI 3-May-24 3-May-25 230 ok

25 CLAUDIO ANTONIO CIPRIAN MORILLO402-3451392-3 Logistica DANNY/MARISLEIDIS 15 15 100% SI 29-Apr-24 29-Apr-25 226 ok SI ###### ###### 227 ok SI 1-May-24 1-May-25 228 ok SI 2-May-24 2-May-25 229 ok SI 3-May-24 3-May-25 230 ok

CULTURA DE SEGURIDAD 360 MANIPULACION DE MATERIALES Y ERGONOMIABLANK SPACE 100% SUSTANCIAS QUIMICAS PELIGROSAS SAM Y LOTOTO GESTION SIF



Matinales diarias de seguridad departamentales



Documentaciones de Contratista

Declaración de Método Plano de Seguridad 



Nuevo modelo de Declaración de Metodo
  

P F I R P F I R

6 6 3 108

CONTROLES TÉCNICOS:

CONTROLES ORGANIZACIONALES:

CONTROLES GENTE / ENTRENAMIENTO:

EPP

EPP BÁSICO:

6 10 15 900 S
I

6 6 7 252 3 4 1 36 NO
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FECHA DE ELABORACIÓN:

DURACIÓN (EN DÍAS): 
DESCRIBA EL TRABAJO A REALIZAR:                                                                                                                                                                                          

Secuencia de Actividades
¿Qué técnicas / herramientas / 

equipos Usará?
Descripción del riesgo

Evaluación de riesgos 

SIN medidas de 

mitigación

NOMBRE DE LA PLANTA

Medidas de mitigación, las cuales deberán ser implementadas para disminuir el 

riesgo significativamente

Evaluación de riesgos 

CON medidas de 

mitigación

NOMBRE Y DATOS DEL CONTACTO DEL CONTRATISTA:

EMPRESA: 

GERENTE DE PROYECTO: 

TELÉFONO: 

DIRECCIÓN: 

NÚMERO DE PEDIDO:

 DECLARACIÓN DE MÉTODO Y EVALUACIÓN DE RIESGO

EPP a utilizar:Supervisor de Seguridad del Contratista Delegado ABI (Contratante)  Seguridad de Planta (Site) Certificado de apoyo requerido: EPP a utilizar:

X Careta o proteccion facial NA

Nombre Nombre Nombre 
Trabajos en Altura > 1.8 m X Gafas de seguridad X

Trabajos de LOTOTO (Intervención 

de equipos, sistemas o 

herramientas energizadas). 

X Casco de seguridad

Proteccion respiratoria X

Espacio Confinado (ingreso a 

tanques, ollas, pasteurizador, 

lavadora etc.)

NA Chaleco de seguridad X Proteccion auditiva X

Firma Firma Firma 

Trabajos de Excavaciones o 

Demolición de estructuras.
NA

Guantes tipo: Nitrilo, 

Carnaza, Anticorte, 

dielectricos

X Peto, mangas de carnaza NANombre del personal Firma de personal

Otros: Equipo contra caídas 

(Arnés de seguridad, línea 

retráctil, doble gancho), arc 

flash 40 cal, pertiga X
Trabajos en Subestaciones 

(Intervención de sistemas eléctricos 

vivos (con tensión)).

X Traje impermeable NA

NA

Trabajos de Izaje (Uso de grúa, 

tecles, polipastos, montacargas, 

poleas).

Calzado de seguridad X

X

Sustancias Peligrosas a Granel  

(NH3, CO2, Vapor, Agua, Caliente, 

etc.)

NA

Trabajos en Caliente (Trabajos que 

generan flama o chispa).

Acceso a techos o Altura no 

convencional, corte de linea en 

Sistemas de NH3, Vapor, Trabajos 

en caliente en áreas clasificadas y 

NA

Otros, especifique (Check list de 

pre - uso): Análisis de Riesgo (DPA)
NA



APROBACIÓN DE HERRAMIENTAS
Cada Operación debe generar un proceso de aprobación de herramientas, en resumen, este proceso debe garantizar que:

Las Operaciones cuentan con personal capacitado para revisar y aprobar herramientas (los aprobadores serán los safety Champions del área y la aprobación tendrá máximo una

duración de tres meses a partir de la revisión).

Los equipos que ingresen contratistas y/o proveedores de servicios deben cumplir con el mismo nivel de exigencia que tiene VPO para las Operaciones ABI, por tanto se pueden hacer

uso de los mismos Checklist de pre-uso previstos en los distintos bloques del VPO Safety Pillar, ver detalles en el punto de verificación y auditorías.



Andamio

Equipos que deben ser inspeccionados por seguridad industrial  
antes de entrar a la fábrica.

Escaleras 
tipo A

Escaleras 
Extensible

s.

Grúas.

Arnés

Elevador
Herramientas eléctricas

Soldadora y oxicorte Equipos de elevación



Entrada de Vehículos a las instalaciones de CND



APROBACIÓN DE HERRAMIENTAS
Los equipos que ingresen contratistas y/o proveedores de servicios deben cumplir con el mismo nivel de exigencia que tiene VPO para las Operaciones ABI, por tanto se pueden hacer

uso de los mismos Checklist de pre-uso previstos en los distintos bloques del VPO Safety Pillar, ver detalles en el punto de verificación y auditorías.

Incluir check de revisión de herramientas



SOP.VPO.SAFE.2.5.13.11  Manual del Contratista  Proveedor de 

Servicios.

Flujo de consecuencia por no tener uniforme/EPP
1. No se le permitirá el acceso a las instalaciones de CND para el contratista que no tenga su 

uniforme/EPP.
2. Contratista será retirado de las instalaciones de CND por una semana 
3. La empresa contratista tendrá un llamado de atención formalmente 
4. No se permitirá el acceso del personal de la empresa contratista

A partir de Enero 2023





Si la labor contratada
contiene tareas de
alto riesgo como
trabajos en caliente,
trabajos en alturas o
espacios confinados,
etc., la empresa o
persona
CONTRATISTA deberá
elaborar el permiso
correspondiente
previo a la iniciación
del mismo. Este
permiso podrá ser
exigido por cualquier
persona tanto de CN
como contratista.

Hacer trabajos sin su
respectivo permiso se
considera una falta
grave

1

3

PT

Se debe realizar antes de
iniciar intervenciones en
equipos críticos con circuitos
de amoniaco, vapor, gases
combustibles, con polvo
combustible, atmósferas
explosivas

Hacer trabajos en estos
equipos sin su respectivo
LAST CHECK se considera una
falta grave

LAST 
CHECK

7.3 Permisos de trabajo



Pilar Seguridad / Salud Ocupacional

Evaluación medica para trabajos de alto riesgos Certificado de Salud de Aptitud para permisos de 
trabajo
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VPO.REG.MAZ.SAFE.3.1.13.10. Evaluación final 

de Gestión del contrato o servicio.
REG.MAZ.SAFE.3.1.13.9 Lista de verificación del 

Contratista.   FRECUENCIA MENSUAL

Contratista Supervisado 

por ABI Outsourcing

Contratista Independiente

No supervisado por ABI



NUEVO RANKING DE CONTRATISTAS

RANKING DE CONTRATISTAS 
Y PROVEEDORES DE 

SERVICIOS.

✓ GESTIÓN
SEMANAL/QUINCENAL/MENSUAL
POR LA OPERACIÓN



SOP.VPO.SAFE.2.5.13.11  Manual del Contratista  Proveedor de 

Servicios.



Reunión Bimensual empresas contratista Contratista
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